
 

 

 

 

OFFRE DE STAGE – 6 mois 

Analyse risque - Innovation – Centre d’investissement 
 

 
Engagée pour être Région énergie positive à l’horizon 2050, la Région Occitanie veut accélérer la 

transition énergétique. Pour ce faire, elle s’est dotée de l’AREC Occitanie (Agence Régionale de 

l’Energie et du Climat). Outil de la Région Occitanie, l’AREC fabrique des solutions de transition 

énergétique au service des territoires. 

L’Agence s’attache à proposer aux acteurs des solutions adaptées, qu’elles soient clefs en main ou 

spécifiques, selon les contextes des acteurs des territoires d’Occitanie. Neutre, elle porte une vision 

objective sur les solutions. Tiers de confiance pour les acteurs territoires et au service de l’intérêt 

général, la valeur ajoutée de l’AREC se situe dans son accompagnement unique sur l’ensemble de la 

chaîne de valeur de la transition énergétique : de l'amont jusqu’à la réalisation et le financement des 

projets. 

 

Nous vous proposons de rejoindre une structure en plein développement et de contribuer à relever 

les objectifs ambitieux de la Région Occitanie en matière de transition énergétique.  

 

Pour renforcer ses équipes, l’AREC Occitanie recherche un(e) :  

 

“Stagiaire – analyse risque / innovation H/F” 

Appréciation et évaluation des risques et des optimisations du portefeuille 

d’investissement & Financement Innovation / Transition énergétique   

Poste basé à Toulouse 

 

➢ CONTEXTE DE LA MISSION :  

Sous la supervision de son tuteur, et sur la base des méthodologies de reporting en place, le ou la 

stagiaire contribuera aux missions suivantes : 

 
Contribution à l’analyse Risque / opportunités : 

- Apprécier et évaluer les risques du portefeuille de projet ; 
- Apprécier et évaluer les optimisations possibles ; 
- Planifier et suivre la réalisation d’actions correctives / mélioratives en lien avec le centre 

d’investissement et les activités opérationnelles,  
- Le cas échéant, de mettre en place / réaliser les actions correctives/ mélioratives en lien avec 

le centre investissement et les activités opérationnelles. 



 

- Cette évaluation portera sur l’ensemble des domaines de risques  suivants : contractuel, 
assurantiel, juridique, financier, bancaire, etc. 

 
Contribution, sur la partie du financement des projets de transition énergétique : 

- Recherche de financement innovation / transition énergétique en lien avec les processus CIR 
/ subventions ; 

- Apprécier la possibilité de bénéficier du dispositif CIR et de pouvoir valoriser les projets et 
dépenses associées ; 

- Analyser des questions d’éligibilité au regard des critères du Ministère de l’Enseignement 
Supérieur de la Recherche et de l’innovation (MESRI) et/ou exigences d'un appel à projets ;  

- Les bases financières et fiscales du calcul du crédit impôt recherche ; 
- Réaliser la documentation justificative CIR. 

Une priorisation des missions sera faite en début de stage, et selon l’avancement, certains sujets 
pourront être réduits en volume. 
 

➢ FORMATION ET COMPETENCES ASSOCIEES 

Etudiant(e) (bac + 4/+5), universitaire, école de commerce, économiste ou ingénieur, avec une 
spécialisation soit financière, soit juridique, avec une compréhension souhaitée sur ces trois volets .  
Vous possédez, ou vous êtes en cours d’acquisition du fait de votre formation, les connaissances et 

compétences suivantes :  

• Analyse de risques 

• Gestion de sociétés / droits des sociétés 

• Connaissances du marché des énergies renouvelables : règlementation, obligations, ordre de 

grandeur, faisabilité opérationnelle en première lecture, étapes d’un projet  ; 

• Capacité à intégrer les aspects financiers et concevoir un modèle, ou le gérer ; 

• Aisance orale et rédactionnelles ;  

• Capacité d’analyse et de synthèse  ; 

• Maîtrise d’Excel et pack office ; 

 
➢ CONDITIONS D’EXERCICE :  

Lieu de travail :    Poste basé à Toulouse, (locaux de l’AREC Occitanie)  
Employeur :     GE AREC OCCITANIE  
Type de contrat :    Stage de 6 mois  
Rémunération/Statut :      Indemnité de stage selon la règlementation en vigueur 
Moyens matériels et immatériels :  Ordinateur portable, support technique 
Déplacements à l’échelle régionale :  Ponctuellement 
Démarrage du contrat :                 dès que possible  
 

➢ MODALITES DE REPONSE :  

Merci de transmettre votre candidature (CV + lettre de motivation) au plus tard le 26/02/2024 sous la 
référence : “Stage2024_Analyste_Risque_Inv” par mail à Régine ANGOT, RRH, à l’adresse suivante : 
recrutement@arec-occitanie.fr. 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

  


