
 

 

 
 

OFFRE DE STAGE – 4 mois 
Evaluation d’une politique publique régionale 

 

 
Engagée pour être Région énergie positive à l’horizon 2050, la Région Occitanie veut accélérer la 

transition énergétique. Pour ce faire, elle s’est dotée de l’AREC Occitanie (Agence Régionale de 

l’Energie et du Climat). Outil de la Région Occitanie, l’AREC fabrique des solutions de transition 

énergétique au service des territoires.  

L’AREC Occitanie coordonne depuis 2020 pour le compte de la Région Occitanie un service public 
appelé Rénov’Occitanie, dans le cadre d’une délégation de service public. Le service public s’appuie 
sur un réseau de 31 guichets délivrant des informations et des conseils personnalisés (gratuits et 
neutres) sur toutes les questions relatives à l’énergie dans le logement. L’objectif de ce dispositif est 
de permettre à chaque ménage d’Occitanie de pouvoir bénéficier d’un parcours fluide pour rénover 
son logement et contribuer à l’atteinte des objectifs découlant de la trajectoire Région à énergie 
positive en 2050. 
 

Pour renforcer ses équipes, l’AREC Occitanie recherche un(e) : 

 

Stagiaire Rénov’Occitanie H/F : 

Evaluation d’une politique publique de la rénovation énergétique en Occitanie 

Stage basé à Montpellier (ou Toulouse) 

 

Ce stage sera encadré par le Référent « rénovation énergétique des bâtiments », au sein du Pôle 
transition énergétique des bâtiments | Rénov’Occitanie, en étroite collaboration avec la Gestionnaire 
technique et administrative et l’équipe Rénov’Occitanie plus largement, et en interface avec 
l’entreprise en charge du développement du logiciel de gestion des contrats. 
 
➢ Contexte de la mission : 

 
Alors que la délégation de service public entre dans sa dernière année de mise en œuvre, l’AREC 
Occitanie souhaite évaluer la performance de Rénov’Occitanie et produire les éléments justificatifs 
attendus par la Banque européenne d’investissement au titre du mécanisme de soutien ELENA dont 
l’AREC Occitanie a bénéficié.  
En collaboration directe avec son tuteur de stage, le/la stagiaire définira un projet de parcours 
d’accompagnement des collectivités à la rénovation de leur patrimoine bâti actuellement en 
préparation. 
Ce stage, alimentera par ailleurs, une réflexion plus large sur la performance des politiques publiques 
portées par l’AREC Occitanie. 
 
 



 

Ainsi, en tant que stagiaire : 
 

- Vous contribuerez à un recueil des données techniques et financières des opérations 

accompagnées via la base de l’outil de gestion des contrats (ERPRO) et collecte de données et 

justificatifs complémentaires auprès des Guichets et accompagnateurs Rénov’Occitanie ; 

- Vous participez au calcul et maximisation de l’effet levier du dispositif en matière de passage 

à l’étape « travaux », 

- Vous produirez un rapport de synthèse sur la typologie de travaux réalisés, 

- Vous définirez et suivrez un ou plusieurs indicateurs de performance économique du dispositif. 

 
➢  Formation et compétences associées : 

 
Étudiant(e), en master en politiques publiques ou en sciences politiques vous présentez un fort intérêt 
pour les sujets de transition énergétique et écologique.  
 
Vous devez être capable par l'acquisition de connaissances et d'une réflexion approfondie, de mettre 
en évidence des indicateurs dont vous aurez à mesurer les enjeux. Vous êtes dynamique, organisé(e) et 
force de proposition. Vous faites également preuve d’un excellent sens relationnel, d’un bon 
rédactionnel et vous êtes créatif(ve).  
 
 
➢ Conditions d’exercice : 

• Lieu de travail : Poste basé à Montpellier ou à Toulouse, (locaux de l’AREC 

  Occitanie) 

• Employeur : GE AREC OCCITANIE 

• Type de contrat : Stage de 4 mois 

• Rémunération/Statut :  Indemnité de stage selon la règlementation en vigueur 

• Démarrage du contrat :  début 2024 

 
➢ Modalités de réponse : 

Merci de transmettre vos candidatures (CV + Lettre de motivation) au plus tard le 07/01/2024, sous la 
référence : « Stage2024_RO_ ELENA » par mail, à Régine ANGOT RRH à l’adresse suivante : 
recrutement.arec@arec-occitanie.fr; 
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