
 

 

 
 

OFFRE D’EMPLOI – CDI 
Juriste d’entreprise confirmé(e) H/F 

 
Dès 2016, la Région Occitanie s'est fixée comme objectif de devenir la 1ère Région à énergie positive 
d'Europe (REPOS). Outil de la Région Occitanie, l’AREC fabrique des solutions de transition énergétique 
pour faciliter et massifier le passage à l’acte des territoires, en favorisant la gouvernance locale des 
projets et un partage équilibré de la valeur créée sur le territoire. Neutre, l’agence porte une vision 
objective sur les solutions.  Tiers de confiance pour les acteurs des territoires et au service de l’intérêt 
général, elle accompagne les acteurs publics et privés en investissant à leurs côtés pour accélérer leur 
développement en cohérence avec les enjeux d’urgence climatique (atténuation, adaptation et 
résilience). 
 
Pour renforcer ses équipes, l’AREC Occitanie recherche un(e) :  

Juriste d’entreprise confirmé(e) H/F 
 
Rattaché(e) à la Responsable juridique de la société, le/la Juriste sera positionné(e) sur les missions 
suivantes : 
 

• Participer au montage contractuel des activités de développement des projets Energie 
Renouvelables (EnR) ; 

• Rédiger et suivre tous types de contrats (AMO, MOD, EPC, O&M, PPA, développement, 
assurances...) liés à l'activité des sociétés de l’agence ; Suivi de la Délégation de Service Public 
en cours et Concession sur la Société Publique Locale (SPL) ; étude, subventions ; 

• Intervenir sur la structuration de l’investissement des sociétés en déterminant le montage 
juridique le plus approprié (entrée à la constitution ou via cession de société de projet type 
SAS ou autre) ; 

• Négocier et rédiger la documentation juridique afférente à la prise de participation (closing) ; 
• Accompagner les équipes opérationnelles dans les négociations ; 
• Evaluer les risques et besoins juridiques, alerter, conseiller et proposer des solutions adaptées 

et innovantes ; 
• Suivi d’un portefeuille de sociétés : préparation, organisation et tenue des conseils 

d'administration et assemblées générales, de filiales, rédaction de la documentation juridique 
associée, dont les procès-verbaux ;  

• Support à la gouvernance : suivi des mandats sociaux, délégations de pouvoirs… 
• Suivre les formalités liées au droit des sociétés : approbation des comptes annuels, 

augmentations de capital, modifications des statuts..., rédiger des conventions intragroupes. 
 
 
 
 
 



 

FORMATION ET COMPETENCES ASSOCIEES : 
 

• Vous êtes de formation juridique en droit des affaires, de niveau Bac+5  
• Vous disposez à minima de 5 ans d’expérience en cabinet ou en entreprise, de préférence avec 

un passage dans le secteur des Etablissements Publics Locaux (EPL) ; 
• Des compétences juridiques en droit public et droit de l’énergie seront également 

demandées ; 
• Agilité, autonomie, rigueur, capacité d’analyse et de synthèse, travail en équipe et pédagogie 

sont des qualités requises pour ce poste. 
 
CONDITIONS  
 

• Localisation : Toulouse ; 
• Mobilité : Déplacements ponctuels en Occitanie ; 
• Type de contrat : CDI temps plein – Cadre (convention Syntec) 
• Employeur : GE AREC OCCITANIE 
• Rémunération : selon profil & expérience 
• Démarrage du contrat : Janvier 2024 

 
Nous vous proposons de rejoindre une structure en plein développement et de contribuer à relever 
les objectifs ambitieux de la Région Occitanie en matière de transition énergétique et du climat  
 
MODALITES DE REPONSE : 
 
Merci de transmettre vos candidatures (CV + Lettre de motivation) avant le 25 novembre 2023, sous 
la référence «2023_Juriste d’entreprise » Régine ANGOT, RRH, par mail à l’adresse suivante : 
recrutement@arec-occitanie.fr 
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